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Besluitenlijst AB-vergadering van 28 oktober 2020      

 
1. Werkwijze aanname personeel 

Samenvatting: 
De Parkdirecteur wil personeel aannemen binnen het organisatiemodel dat reeds door het AB is 
goedgekeurd. Op dit moment wordt personeel ingehuurd dat al geruime tijd aan de 
Parkorganisatie via inhuur- of detacheringscontracten is verbonden. De Parkdirecteur wil aan een 
deel van die medewerkers een contractvoorstel doen. Gevraagd wordt om hiermee in te 
stemmen. 
 
Besluit (2020-14) 
Mw. Tiemens, mits dit in overeenstemming is met het arbeidsrecht, gaat het bestuur akkoord 
met dit voorstel. 
 

2. Werkwijze beheervisie en beheerplan 
Samenvatting: 
De beheervisie en het beheerplan zijn in 2015 vastgesteld met de toen geldende afspraken. Zoals 
bekend zijn vele oude afspraken nu gestand gedaan of zijn gewijzigd. Daarom is er een nieuwe 
beheervisie en beheerplan opgesteld waarin de nieuwe wijze van beheer(afspraken) is verwoord.  
Verwezen wordt naar de inhoud van de stukken. 
 
Besluit (2020-15): 
Het bestuur gaat akkoord en het besluit wordt vastgesteld. 

 
3. Inkoop beheerdiensten 2021-2024 

Samenvatting: 
Het beheer in Park Lingezegen wordt niet door de Parkorganisatie zelf uitgevoerd maar door 
partijen die zijn verbonden met Park Lingezegen. Dit zijn bijvoorbeeld initiatieven vanuit 
bewonerscollectieven, belangstellenden, lokale bedrijven en agrariërs. 
De Parkorganisatie betrekt graag lokale initiatiefnemers bij het beheer omdat we ze kennen, zij 
het gebied goed kennen en zij een meerwaarde kunnen bieden op beheer van het landschap 
maar ook op educatie voor bezoekers. 
 
Besluit: 
1. In te stemmen met een onderhands enkelvoudige aanbesteding, voor de duur van maximaal 

vier jaar; 
2. In te stemmen met een onderhands enkelvoudige aanbesteding met een opdracht voor het 

beheer van restgroen in Park Lingezegen voor de duur van maximaal vier jaar; 
3. Kennis te nemen van het portfolio van beheerders ten behoeve van het beheer in Park 

Lingezegen; 
4. In te stemmen met de voorgestelde werkwijze ten behoeve van het beheer in Park 

Lingezegen. 
 

Besluit (2020-16): 
Mw. Tiemens geeft aan dat het bestuur akkoord gaat met punt 1, 2 en 3. 
Voor wat betreft punt 4, moet het inkoop-/aanbestedingsbeleid met voorrang worden 
geactualiseerd.  
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4. Mandaat directeur 
Samenvatting: 

Het mandaat, machtigings- en volmacht besluit van de Parkdirecteur vast te stellen. 

 
Besluit (2020-17): 
Het bestuur gaat hiermee akkoord. 


